
 
 

La SAEM Super-Lioran Développement recrute un saisonnier 
pisteur/secouriste 

 
La station de ski du LIORAN qui se situe au cœur du département du Cantal a été construite dans son 
ensemble dans les années 1970, c’est donc une station de « deuxième génération » d’altitude comprise 
entre 1160 m pour la première remontée mécanique à 1855 m au point culminant du Plomb du Cantal. 
 
La station du Lioran est la deuxième station du Massif-Central en termes de chiffre d’affaires réalisé sur 

le domaine skiable, au niveau national elle est à la 59ème place en 2024 sur plus de 200 stations. La 

station du Lioran a un fort potentiel de développement du fait de son positionnement géographique et de 

ses atouts commerciaux. De par sa dimension elle reçoit une clientèle dite « familiale ». 

Le domaine skiable qui s’est progressivement modernisé se compose actuellement de 18 remontées 

mécaniques avec 1 téléphérique – 8 télésièges dont 2 débrayables – 7 téléskis et 2 tapis de remonte-

pente.  Les pistes, au nombre total de 43 s’étalent sur 150 hectares, réparties de façon la suivante : 5 

noires, 14 rouges, 14 bleues, 10 vertes. 23 sont équipées de neige de culture. 

Vous apprécierez le travail en équipe au sein de votre service, dans un cadre préservé de moyenne 
montagne en plein cœur du Parc des Volcans d’Auvergne. 
 
 
LES MISSIONS DU POSTE  
 
Sous l’autorité du Chef des pistes, vous assurerez la sécurisation des pistes et les secours : 
 

• Assurer l’ouverture et la fermeture des pistes, le balisage et la sécurité du domaine skiable. 

• Assurer les secours 

• Anticiper les risques et les dangers potentiels, et assurer la sécurité préventive du domaine 
skiable et plus particulièrement de son secteur. 

• Respecter les exigences et les procédures en matière de sécurité, de santé, de qualité de vie au 
travail, d’environnement et de qualité, tout en étant force de proposition pour améliorer le service 
rendu. 

 
PROFIL ET COMPETENCES REQUISES  
 

• Diplômes requis par la profession (pisteur 1er degré ou plus, vous êtes titulaire du PSE et PSE2 
en cours de validité). 

• Maîtrise du ski  

• Motivé, autonome, esprit d’initiative, aptitude à la prise de décision 

• Être ouvert, sociable, à l’écoute et force de proposition 

• Être autonome et savoir gérer des situations nouvelles 
 
 

 



TYPE DE POSTE  
 
CDD, Contrat saisonnier ou renfort du 20/12/2025 au 22/03/2026 
Horaires : 35 heures par semaine 
Application de la grille salariale de la convention collective DSF 
13ème mois - Primes d’intéressement et de participation en fonction des résultats de l’entreprise et au 
prorata du temps travaillé dans l’entreprise. 
Logement sur site possible. 
 
Si vous êtes intéressé(e) merci d’envoyer votre CV + une lettre de motivation avant le 31 octobre 
2025. 

o Par voie postale : Monsieur Laurent FILLION Directeur, SAEM Super-Lioran 
Développement, Gare du téléphérique, 15300 LE LIORAN 

o Ou via courriel : saem.lioran.developpement@lelioran.com 
 

mailto:saem.lioran.developpement@lelioran.com

